REGULAMIN
UMARZANIA USTAWOWYCH ODSETEK ZA OPOZNIENIE OD NIE
WNIESIONYCH W TERMINIE OPLAT

Dzialajac na podstawie § 97 pktl7 Statutu Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Na Kozlowce”
Rada Nadzorcza Spoéidzielni Mieszkaniowej ,,Na Koztowce” uchwala co nastepuje:

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 23.04.1964r. Kodeks cywilny — Dz.U. 2017.459,t.j. z dnia 2017.03.02.
2. Ustawa z dn. 26.07.1991r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych
Dz.U.2016.2023 t.j. z dnia 2016.12.15.
3. Statut Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Na Koztowce” w Krakowie.
Stowniczek:

Spoldzielnia- nalezy przez to rozumie¢ Spotdzielni¢ Mieszkaniowg ,,Na Koztowce”,
Zarzad- zarzad Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Na Kozlowce”,
Umorzenie odsetek - umorzenie odsetek ustawowych za op6znienie.

I.

I.

II.

Postanowienia ogolne:

Decyzje o umorzeniu odsetek od nie wniesionych w terminie oplat podejmuje Zarzad
Spoétdzielni.

Decyzja Zarzadu o umorzeniu odsetek moze zosta¢ podjeta pod warunkiem splaty
przez dluznika zadtuzenia podstawowego .

. Przed podjeciem decyzji Zarzad dokonuje oceny przedstawionych przez dluznika

dokumentow uzasadniajacych umorzenie odsetek.

Zarzad moze umorzy¢ odsetki w catosci lub w czesci .

Umorzenie odsetek przez Zarzad skutkuje obowigzkiem wystawienia przez
Spoétdzielnie PIT-8C.Kwote umorzenia dtuznik jest obowigzany doliczy¢ do swojego
dochodu w rozliczeniu rocznym podatku dochodowego.

Zasady umarzania odsetek:

. Wyjatkowe przypadki umozliwiajace Zarzadowi podjecie decyzji o umorzeniu odsetek

sg nastepujace:

cigzka sytuacja materialna dhluznika - wnioskodawcy. Za cigzka sytuacj¢ materialng

uznaje si¢ taka, w ktorej udokumentowany dochod na cztonka rodziny jest nizszy od

minimalnego wynagrodzenia za prac¢ oglaszanego w Dzienniku Ustaw w

Rozporzadzeniu Rady Ministrow, lub wnioskodawca utrzymuje si¢ z renty socjalne;j.

Mozliwe umorzenie do 80%.

dtugotrwata 1 kosztowna choroba potwierdzona jednym z powyzszych dokumentoéw:

- zwolnieniem lekarskim- minimum 3 miesigce,

- potwierdzeniem regularnego zakupu lekarstw, co najmniej przez 3 miesigce, na kwote
nie mniejsza niz jedna trzecia minimalnego wynagrodzenia za prace oglaszanego w
Dzienniku Ustaw w Rozporzadzeniu Rady Ministrow. Mozliwe umorzenie do 80%.



c. tragiczne zdarzenie losowe: pozar zajmowanego lokalu, wlamanie do lokalu i kradziez
przedmiotow materialnych znajdujacych si¢ w nim - potwierdzona zgloszeniem na
policje, $mier¢ najblizszych cztonkdéw rodziny w okresie do trzech miesigcy przed
zlozeniem wniosku o umorzenie odsetek. Za czlonkoéw najblizszej rodziny uwaza si¢
zong, meza, dzieci lub rodzicow wnioskodawcy. Mozliwe umorzenie do 100%.

d. bardzo trudne problemy rodzinne a w szczegdlnosci: niepetnosprawnosc
wnioskodawcy, jego malzonka badz dziecka - potwierdzone odpowiednimi
zaswiadczeniami lekarskimi, utrata pracy 1 pozostawanie bez prawa do zasitku przez
okres co najmniej 3 miesiecy przed momentem zlozenia wniosku — potwierdzone
zaswiadczeniem z Urzedu Pracy, alkoholizm — potwierdzony dokumentem z poradni
antyalkoholowej §wiadczacy o poddaniu si¢ terapii odwykowej. Mozliwe umorzenie do
100%.

e. dobrowolna zamiana zadluzonego mieszkania na mniejsze z rozliczeniem dtugu w
poczet wkitadu. Mozliwe umorzenie do 100%.

f. okresowo organizowane przez Zarzad akcje tzw. abolicji odsetkowej tzn. dostepna dla
wszystkich mozliwo$¢ skorzystania z umorzenia odsetek pod warunkiem splaty catosci
zadluzenia w okreslonym terminie. Mozliwe umorzenie do 100%.

2. Dhuznik-wnioskodawca przedktada do wgladu dokumenty wymienione w ust. 1
pkt a-d pracownikowi Spétdzielni, ktory sporzadza notatke z okazanych mu przez
dhuznika dokumentow.

Notatka ta stanowi podstawe dla Zarzadu do podjecia decyzji w sprawie umorzenia
odsetek.

3. W stosunku do tego samego dluznika mozliwe jest dokonanie umorzenia
odsetek tylko jeden raz.

111. Postanowienia koncowe:

Tracg moc postanowienia Regulaminu umarzania odsetek od nie wniesionych w terminie
oplat uchwalony przez Rade¢ Nadzorcza w dniu 21 kwietnia 2009r.Uchwata nr 20/2009

Regulamin niniejszy zostat uchwalony na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu
19 stycznia 2018r.
Uchwata nr 1/2018 1 obowigzuje od dnia podjecia uchwaty.



